
 

Verslag jaarvergadering Dorpsbelang Wolfheze 8 april 2025 

Welkom 
De jaarvergadering wordt gehouden in barretje Lindenhof ook wel barretje Aalderink genoemd . In 
aanwezigheid van tientallen leden opent de voorzitter Frans van Daal de vergadering en heet de 
aanwezigen en omgevingsmanager Alied Fijen van harte welkom. 
 
De voorzitter geeft aan dat hij ervan uitgaat dat de aanwezigen de stukken hebben gelezen, zodat 
het tempo van de vergadering lekker vlot doorlopen kan worden. Tot de pauze staan de jaarstukken 
op de agenda en na de pauze zal de kerngroep Dorpshuis haar initiatief toelichten.  
 
Jaarstukken  
Dit agendapunt omhelst het bespreken van jaarplan, jaarverslag en het verslag van de 
jaarvergadering.  

 Verslag jaarvergadering 23 april 2024 

De voorzitter vraagt of er opmerkingen zijn met betrekking tot het verslag. Het verslag wordt met 
unanieme instemming vastgesteld. 

 Jaarverslag 2024 

Het jaarverslag wordt eveneens door de leden goedgekeurd.  

 Jaarplan 2025 

In het jaarplan 2025 zijn de plannen geformuleerd voor de te nemen acties in het lopende jaar. Het 
bestuur van Dorpsbelang houdt vinger aan de pols bij alle ontwikkelingen in het dorp en zal blijven 
monitoren of de afspraken worden nagekomen.  

 Spooronderdoorgang 

Afhankelijk verliep de communicatie rondom de werkzaamheden tussen gemeente, uitvoerende 
partijen wat moeizaam. In een gesprek met Gemeente is dit goed opgepakt en worden inwoners 
wekelijks in de Ons Wolfheze app op de hoogte gesteld van geplande werkzaamheden. Het aantal 
klachten is beperkt gebleven. Er zijn slechts twee klachten ontvangen. Het bestuur realiseert zich dat 
vooral de direct omwonenden aan het spoor, de meeste overlast voor hun kiezen krijgen. 

 Herontwikkeling Pro Persona  

Dit komt later in de vergadering nog even aan de orde.  
 
Uitgangspunt in het jaarplan is dat we bewonersintiatieven blijven ondersteunen. En dit sluit aan bij 
het principe zoals dat in de nieuwe koers -uitgezet onder het voorzitterschap van Siny van der Veen- 
is ingezet. Het bestuur neemt een rol aan die minder gebaseerd is op uitvoerende taken, maar meer 



op bestuurstaken. Daarbij worden binnen het bestuur discussies niet uit de weg gegaan en zijn er ook 
wel eens verschil van inzichten.  
 
Er is een verzoek gekomen van de werkgroep Groen om onderdeel te worden van Dorpsbelang 
Wolfheze. Als bestuur staan we open voor dit verzoek, waarbij wij ons bewust zijn van onze 
bestuurlijke verantwoordelijkheid. Voorbeelden van commissies die al onder de vlag van 
Dorpsbelang functioneren zijn de Airborne commissie en de Kerstboom commissie. Zo zal de 
kerstboomcommissie dit jaar de activiteit van het ontsteken van de lichtjes iets uitgebreider mogen 
en zullen gaan aanpakken. We denken aan het verstrekken van een soepje of stamppot. Voorzitter 
Frans benadrukt dat het opzetten van een adequate structuur van belang is. Ook het onderhouden 
van contacten met partners en stakeholders heeft onze aandacht.  
 
Wij zijn van mening dat de communicatiekanalen van Dorpsbelang up to date zijn een aansluiten bij 
de behoefte van de leden. Er ligt een verzoek vanuit inwoners van het Schild om een digitale 
nieuwsupdate te ontvangen. Daar gaat het bestuur mee aan de slag. Tevens wordt de kwartaal 
agenda met activiteiten zeer gewaardeerd. Alle activiteiten kunnen digitaal gemeld worden met de 
vermelding van wie, wat, waar en wanneer en dan wordt de activiteit vermeld in de kalender.  
 
We handhaven het contributiebedrag van €7,50 en spreken de wens uit dat het aantal huishoudens 
zal toenemen. momenteel is iets minder dan de helft van de huishoudens lid van onze vereniging. 
Dorpsbelang is een vereniging van en voor het dorp. 
 
De voorzitter geeft gelegenheid tot het stellen van vragen. 

 Is de ijsbaancommissie ook een werkgroep van Dorpsbelang  

Ja, de ijsbaancommissienis ook een officiële commissie. Gezien de werkzaamheden op het van 
Mesdagplein zal -er als de werkzaamheden zijn afgerond- wel een ander baantje moeten komen.  

 Hoe kijkt Dorpsbelang aan tegen de bewoners die soms langere tijd verblijven op het terrein 
van de camping. Wat is de mening van Wolfheze over de aanwezigheid van de camping en de 
recreatiewoningen ?  

Dorpsbelang is van mening dat de camping en het recreatiepark bij Wolfheze horen. Wij zijn blij met 
Bar Lindenhof/barretje Aalderink en de relatie met de Airborne commissie. Wij hebben geen belang 
in de camping, maar waarderen de relatie. Bewoners van het recreatiepark kunnen indien gewenst 
lid worden van Dorpsbelang.  

 Hoe kunnen we zorgen dat het aantal leden toeneemt ? 

Wellicht kan er meer reclame worden gemaakt en kunnen nieuwe inwoners benaderd worden. De 
suggestie wordt gedaan om een werkgroep “ nieuwe inwoners” op te zetten. 

 Welke voorwaarden worden gesteld aan nieuwe werkgroepen ? 

Voorzitter stelt voor om eerst in gesprek te gaan met potentiële werkgroepen om te beoordelen of 
er financiële risico’s worden gelopen. Ook zal de werkgroep een collectief belang behoren te dienen 
die door meerdere inwoners wordt gedeeld en kan niet gebaseerd zijn op een individuele actie van 
een persoon. De suggestie wordt gedaan om eenduidige voorwaarden op te stellen die gehanteerd 
kunnen worden om te beoordelen of een werkgroep onder Dorpsbelang zou kunnen vallen. 
 



 Is Dorpsbelang verantwoordelijk voor de werkgroepen 

Ja, de bestuursleden dragen bestuurlijke en financiële verantwoordelijkheid. Het bestuur hecht dan 
ook waarde aan het regelmatig afstemmen met de werkgroep en stelt voor dat de werkgroepen 
minimaal eenmaal per jaar aansluiten bij de bestuursvergadering. Daarnaast stellen wij voor om 
jaarlijks vast te stellen welke werkgroepen actief zijn als onderdeel van de vereniging . Dorpsbelang 
heeft een mogelijkheid om gebruik te maken van de verzekering voor vrijwilligers. 
 
Na het behandelen van de vragen stemmen de leden in met het jaarplan. Het jaarplan wordt door de 
leden met instemming ontvangen. 
 
Financiën  
De penningmeester krijgt het woord en licht de financiële stukken toe.  
 
Financieel jaarverslag  
Jakob Huizinga licht de jaarcijfers toe. Dit jaar hadden we gecalculeerd met een aanzienlijk verlies, als 
gevolg van de kosten van de organisatie van “Blik Terug” . Echter op dit evenement hebben wij geen 
verlies geleden. De kerstactiviteit bracht afgelopen jaar geen hoge kosten met zich mee en het aantal 
betalende leden is toegenomen. De kosten van het hosten van de website zijn behoorlijk gestegen. 
Wij onderzoeken en overwegen de mogelijkheden om naar een goedkoper hostingbedrijf te gaan.  
 
De begroting voor de kerstboomactiviteit is een bedrag opgenomen voor de aanschaf van 
lichtsnoeren. 
 
De inkomsten - de geïnde contributie- wordt geboekt op moment van binnenkomst op de rekening. 
Als gevolg daarvan is het gerealiseerde bedrag is niet gelijk aan de contributie maal het aantal leden. 
Het evenement WAX wordt door de penningmeester toegelicht. Dit is de Wolfheze Airborne 
Experience en die hebben wij de afgelopen jaren drie keer georganiseerd. In 2025 wordt dit 
evenement niet georganiseerd omdat het veel inspanning vraagt voor een dag.  
Jakob licht toe dat de vraag vanuit de kascommissie om evt. over te stappen naar een andere bank is 
onderzocht. De overstap naar een andere bank zou gepaard gaan met dubbele kosten en daarom 
zien we daarvan af.  
 
Kascommissie  
Op 27 maart heeft de kascommissie de boeken bekeken en zijn alle posten stapsgewijs 
doorgenomen. De boeken en cijfers zijn heel duidelijk en helder. Er zijn geen misstanden 
aangetroffen. Derhalve vraagt de kascommissie om het bestuur decharge te geven. Dit wordt met 
applaus ondersteund door de aanwezigen.  
De huidige kascommissie bestaande uit Servi Orbons en Dirk van der Kraats wordt door de voorzitter 
verzocht om dat ook volgend jaar te blijven doen, waarbij de termijn van Servi nog even bekeken 
wordt. Er wordt alvast een oproep gedaan voor geïnteresseerden die lid zouden willen worden van 
de kascommissie. 
 
Wet bestuur & Toezicht rechtspersonen  
Het bestuur heeft een document opgesteld om de bestuurlijke werkwijze binnen de vereniging beter 
en duidelijk in te richten. Er is onder opgenomen de frequentie van de vergaderingen en de 
bevoegdheden van de bestuurleden. Er is een format gebruikt die wij als basis hebben gebruikt en 
hebben aangepast aan onze eigen werkwijze. Onder ander wordt er iets beschreven over wat de 
werkwijze is, als er sprake zou zijn van een situatie waarin persoonlijk belang een rol zou kunnen 
spelen. De vereniging heeft geen reglement maar wel statuten. Een van de aanwezigen stelt de vraag 
of het document juridisch is getoetst, als reactie daarop wordt aangegeven dat dit document is 
gebaseerd op een erkend format.  



 
Nieuwe bestuursleden 
De termijn van Liesbeth Morcus is verstreken en zij stelt zich herkiesbaar. Dit wordt met applaus 
ontvangen.  
Daarnaast is het bestuur op zoek naar nieuwe bestuursleden en met name zijn we op zoek naar een 
secretaris. Op dit moment zijn er drie vacatures en wij nodigen iedereen uit die geïnteresseerd is, om 
zich te melden. Als iemand geinteressserd is kan een potentieel bestuurslid het komend jaar tot de 
volgend jaarvergadering een of meerdere bestuursvergaderingen bijwonen om te onderzoeken of 
een dergelijke rol bij hem/haar past.  
 
Rondvraag  
Dan is het nu tijd voor de rondvraag.  
Een vraag van een van de leden betreft Pro Persona.  
Hoe staat het met de ontwikkelingen op het Pro Persona terrein? Het is wel erg stil. Gezien de 
aanwezigheid van de omgevingsmanager geeft de voorzitter het woord aan haar. 
 
Alied Fijen licht de ontwikkelingen toe en vertelt dat er achter de schermen hard gewerkt wordt aan 
de puzzel voor het schuifplan van de zorggebouwen van Pro Persona. De ontwikkelingen op het 
gebied van stikstof bemoeilijken het proces. Momenteel wordt mogelijkheden onderzocht of de 
provincie wellicht een rol zou kunnen gaan spelen. Het zou een scenario kunnen zijn dat de provincie 
een deel van de grond zou kunnen gaan kopen. 
 
Op dit zijn er in Wolfheze werkzaamheden agv van de spooronderdoorgang en de aanleg avonden 
wijk Bovenheide. De processen van participatie zijn nu even on hold gezet en dat wij als leden en 
bestuur betreuren wij dat. Alied Fijen licht toe dat op basis van de dorpsvisie en gebiedsvisie er 
voldoende te ontwikkelen valt en dat de energie ervoor weer terug zal komen.  
 
Er is nog een vraag van een van de aanwezigen; 
Wat is het doemscenario, er zijn geruchten dat Pro Persona weg zou gaan uit het dorp. Aleid geeft 
aan dat dat op dit moment niet aan de orde is.  
 
We beginnen door het vlotte tempo van het eerste deel van de vergadering wij keurig op tijd aan de 
pauze.  
 
Dorpshuis 
Na de pauze is er aandacht voor de kerngroep Dorpshuis, voortgekomen uit de participatie 
werkgroep Voorzieningen bij de totstandkoming van de dorps- en gebiedvisie, om het initiatief van 
de huiskamer van Wolfheze toe te lichten. De kerngroep heeft veel werk verricht en onder 
begeleiding van de omgevingsmanager is er een dorpendeal gerealiseerd.  
 
Na een korte inleiding over de totstandkoming worden de eerste contouren van de plannen 
voorzichtig toegelicht. Met de dorpendeal is een provinciale subsidie toegekend en daarmee kan het 
initiatief gestart worden.  
 
De kerngroep Huiskamer heeft zich ingezet om van een droom een plan maken om een bijdrage te 
leveren aan de behoefte aan een ontmoetingsplek in een omgeving waar veel gaat veranderen. 
 
De kerngroep is voortgekomen uit de werkgroep Voorzieningen en aangevuld met inwoners die 
graag hun steentje bijdragen aan het ontwikkelen van een plek. 
Van koffie ondernemer, tot kunstenaar, van omgevingsmanager en manager dagbesteding en 
directie van school. De werkgroep voorzieningen heeft tijdens het proces van dorpsvisie en 



gebiedsvisie allerlei ideeën opgehaald en concludeerde dat er behoefte is aan een plek van ons 
samen. 
 
De omgevingsmanager van Gemeente Renkum hielp om deze droom te formuleren in een plan dat 
de basis legde voor de dorpendeal. Eén van de peilers hierbij is het voornemen om inwoners en Pro 
Persona samen laten op trekken in het creëren en realiseren van een plek. 
 
Het motto van het initiatief is: 
"Een dorpshuis is een plek om te ontmoeten 
en waar ideeën ruimte krijgen om te groeien" 
 
De kerngroep heeft drie doelstellingen geformuleerd :  

1. Centrale en toegankelijke ontmoetingsplek voor alle bewoners. 
2. Versterken samenwerking en zichtbaarheid van de lokale voorzieningen  
3. Financieel rendabel binnen twee jaar. 

Na de presentatie is er ruimte voor vragen van aanwezigen. Er volgen diverse vragen waarbij met 
name het beschikbare budget, de rol van en samenwerking met Pro Persona vragen oproepen. De 
omgevingsmanager ligt toe hoe de subsidie tot stand is gekomen en dat er sprake is van een co-
financiering, waarbij Pro Persona investeert. Dit is een voorwaarde voor het realiseren van de 
Dorpendeal subsidie. Echter vragen met het verzoek om inzicht geven in de tot standkoming van de 
bedragen en hoe en waarvoor de subsidie kan worden gebruikt worden niet toegelicht door de 
omgevingsmanager. Dit leidt tot wrevel en onbegrip. Ook er zijn er vragen over de samenwerking 
met Pro Persona. 
 
De voorzitter sluit de vergadering met de oproep om vooral waardering te hebben voor 
dorpsbewoners die initiatieven nemen die bijdragen aan de leefbaarheid, ontmoeting en samenhang 
in het dorp. 


